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NEWSLETTER

Incepem anul cu obiective clare si noi
oportunitati!

1.1. Organizarea si sustinerea actiunilor de
constientizare

SCHVARCZKOPF Jozsef Robert

\_ Expert Campanie de Constientizare
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Bun venit in 2026!

Echipa Mobily va ureaza un an nou plin de energie si realizari profesionale!
Am lasat in urma un an de succes si suntem gata sa scriem urmatorul capitol.
Luna ianuarie nu este pentru noi o luna de pauza, ci rampa de lansare pentru intregul an.

Avem in agenda finalizarea unor cursuri importante, un webinar interactiv si o campanie
intensa de consiliere.

Va invitam sa descoperiti ce v-am pregatit pentru prima luna din an!

Echipa Mobily
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in derulare (SSM):

Ne apropiem de final: Cursul de Securitate si

Sanatate in Munca!

Incepem anul concentrandu-ne puternic pe responsabilitate.

Grupa 1 a cursului de Securitate si Sanatate in Munca (SSM) este in plina

desfasurare si se apropie cu pasi repezi de final.

In data de 23 ianuarie, participantii nostri vor sustine evaluarea finala,

fiind pregatiti sa aduca un plus de siguranta si eficienta in companiile lor.

Le uram mult succes pentru ultima parte a cursului!
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Evenimentul lunii: Webinar

Save the date: Webinar de constientizare - 28 ianuarie!

7
Noteaza-ti in calendar! /A.

La finalul acestei luni, in data de 28 ianuarie, organizam un webinar online interactiv, deschis

intregii comunitati Mobily.

Vom discuta despre provocarile pietei muncii in 2026, despre importanta adapta Si
o %
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Valorile Mobily: Tema orizontala

Incluse in dezbaterile de la webinar: principiile

noastre comune

Webinarul din 27 ianuarie va fi si un prilej excelent pentru a discuta

\’ despre temele orizontale, elemente esentiale in orice cariera moderna:

Egalitate si nediscriminare: Cum construim medii de lucru in care

singurul criteriu de evaluare este competenta.

© Dezvoltare durabila: Ce inseamna tranzitia ecologica pentru jobul

tau de zi cu zi si cum poti contribui la reducerea amprentei de carbon
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Construim echipele de cursanti pentru luna

februarie

Campania de recrutare este deschisa

Pregatim deja terenul pentru luna februarie!

Expertii nostrilsunt la dispozitia dumneavoastra pe tot parcursul lunii
ianuarie pentru evaluarea eligibilitatii sifinscriere in grupul tinta.
‘Cautdm persoane dornice sa isi duca abilitatile la nivelul ufmatorin

'doua domenii cheie pentru orice business de succes.
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Oferta pentru luna februarie:

Alege-ti cursul si rezerva locul!

in luna februarie ne propunem sa dam startul pentru:

@ Leadership Incluziv: Program destinat celor care vor sa conduca echipe

performante si empatice.
¢ Customer Care: Program dedicat excelentei in relatia cu clientii.

Analizeaza-ti obiectivele pentru 2026 si alege cursul care ti se potriveste!
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Fa primul pas in cariera in anul 2026!

lanuarie este luna deciziilor. Nu rata oportunitatile pe care ti le-am pregatit:
¢+ Confirma prezenta la Webinarul din 27 ianuarie

¢~ Programeaza-te la consiliere pentru cursurile din februarie

CONTACTEAZA-NE PENTRU

INSCRIERI!
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Obiectivele lunii ianuarie:

Ce ne propunem luna aceasta?

1 Grupa de
absolventi

gata de
actiune (SSM)

12-14
persoane
consiliate

pentru minim
0 grupa de
cursanti

1 Webinar de
constientizare
cu impact
major

2 noi grupe
conturate

pentru luna
viitoare
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Date de contact!

J.‘SS?S tap&v

SUNTEM LA UN CLICK DISTANTA! wvelopmg,

YORKSHO
QduCationi"o

t"ai nins

https://mobilytech.ro/

https://www.facebook.com/share/1ARzvMaV9u/?mibextid=LQQJ4d

Proiectul este deschis DOAR pentru angajatii cu domiciliul

in regiunile Centru si Nord-Vest.


https://mobilytech.ro/
https://www.facebook.com/share/1ARzvMaV9u/?mibextid=LQQJ4d

Ai domiciliul/
ﬁ resedinta in

regiunea Centru
sau Nord-Vest

d
DEVINO % Ai intre 18 si 64
CURSANT dean

18-64

y

Esti angajat in
domeniul constructii,
HORECA, salubritate,
comert, textile
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CUM TE POTI INSCRIE?

Etapele inscrierii sunt:

v" Devii membru grup-tinta

v Esti indrumat si ai consilierea
finalizata

Daca iti doresti sa te inscrii, afla ca
sunt inca locuri disponibile si noi
suntem disponibli permanent.

Gasesti pe urmatoarea pagina datele
noastre de contact.
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